ESTADO DE SERGIPE
Prefeitura Municipal de Sio Domingos

LEI N2 223/2011
DE 19 DE DEZEMBRO DE 2011.
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Art. 32 - Por esta Lei Complementar serd assegurado aos Profissionais do
Magistério:

I. remuneracdo condigna que assegure condi¢des econdmicas e sociais compativeis
com a dignidade, peculiaridade e importancia da profissdo, permitindo efetiva dedicagado
ao magistério;

II. estimulo a produtividade e ao trabalho em sala de aula;

IIl. melhoria da qualidade de ensino;

IV. exclusividade de ingresso mediante aprovagdo em concurso publico de provas e
titulos;

V. progressdo funcional, baseada em promogdes, considerados os critérios de
merecimento e tempo de servigo e em valorizagdo, decorrente de titulacao e habilitacdo;
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~VI. aperfeicoamento profissional continuadoem cursos de mestrado e doutorado,
inclusive com licenciamento peri6dico remunerado para esse fim;

VIl. formacdo por treinamento em servico, de acordo com a Lei;

VIIl. periodo reservado a estudos, planejamento e avaliagdo, incluido na jornada de
trabalho;

IX. condlgoes de trabalho, com pesso

de apoio quallf'cado e material didatico
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CC ndidas astzaggiasﬁée*nrgamzar coordenar, dirigir,
superwsmnar as atl\udades e/ou as agoes administrativas desenvolvidas no ambito escolar,
além de articular os trabalhos pedagégicos na escola, através de seu corpo docente,
desempenhada por professor de educacdo basica e pedagogo.

da educaca
de pedagogo.

Paragrafo Unico — Para fins deste Estatuto, as fun¢Bes do Magistério sdo
desempenhadas por servidor publico, assim considerado a pessoa legalmente investida em
cargo publico, unicamente através de concurso de provas e titulos.

CAPITULO Il
DO SISTEMA DE CLASSIFICACAO DE CARGOS

Art. 52 - Para os efeitos deste Estatuto, entende-se por:
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“Paragrafo Unico — As descricoes dos cargos e Tuncoes com requisitos sUmarios,
atribuicBes e tarefas a cada, sdo estabelecidos no Plano de Carreira do Magistério Publico
do Municipio de Sdo Domingos.
| - Carreira do Magistério: o cargo de provimento efetivo, distribuido em niveis e
classes, nos Quadros do Magistério, caracterizados pelo desempenho das atividades a que
se refere o Art.4¢;
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b — cargo de prowmento em comissdo — ocupado por servidor de livre
nomeagao e exoneragao.

X! — funcdo eletivapedagdgico-administrativa do magistério ou funcdo de confianca
do magistério: conjunto de atribui¢des e responsabilidades, em nivel de direcdo, encargos,
secretariado e outros, cometidas transitoriamente ou por tempo determinado a um
servidor do quadro do magistério publico municipal.

XIl — Piso Salarial Profissional: é o valor abaixo do qual o Municipio ndo podera fixar
o vencimento inicial das Carreiras do magistério ptblico da educagdo basica, para a jornada
de, no maximo, 40 (quarenta) horas semanais.

CAPITULO 1li
DO QUADRO
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= O quadro é o conjunto dos cargos, da carreira, iveis e classes do
magistério publlco municipal.

§ 12 - O magistério publico municipal compreende o seguinte quadro:

| - Quadro Permanente do Magistério: o constituido, no cargo de Professor de
Educacdo Bésica, de provimento efetivo, de profissionais do Magistério Publico que

exercem atuvadades de docenc:a e de suporte pedagoglco direto a tais atividades,

a. aﬁm}(ﬂfﬁtragao de

a3

§ 3 F’t{:a;asse urado aos océpantes da quadro sugtemenﬁr o mgrésso automatico
no quadro permamenteg desde.q _qwu“li%ajlabrhtagao minima emglda_‘:_'_e acordo com a Lei
Federal n? 9394 de 20 d% deze i
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 7¢ - Os cargos do Magistério Pdblico Municipal sdo acessiveis a todos os
brasileiros e estrangeiros que atendam a legislagdo em vigor, satisfeitos os requisitos
necessarios, na forma deste Estatuto.

Art. 82 - O preenchimento dos cargos do Magistério far-se-a em carater efetivo,
exigida a aprovagdo do candidato em concurso publico de provas e titulos.

§ 12 - Sera condicdo para a inscrigdo em concurso publico para o Magistério a
habilitacdo em curso normal de nivel médio ou em licenciatura de graduagao plena.
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Magistério.

SECAO Il
DAS FORMAS DE PROVIMENTO

Publico
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Art. 12 — Wd&@ﬁw:gog Pubﬂ;_mgphgtaw outras as seguintes

instrucdes: | Sy
| — condigBes de inscricdes dos candidatos
Il —tipos de provas e condigdes de sua realizagdo
11l — critérios de classificagdo e de julgamento das provas e dos titulos;
IV —titulos que serdo considerados para a classificagdo e seu respectivo valor;
V —numero de vagas existentes;
— prazo de validade do concurso;

VIl — carga hordria de trabalho, que sera no minimo de 125 (cento e vinte e cinco)
horas mensais;

VIl —idade minima de 18 anos até a data da respectiva inscri¢do

IX — condicBes de interposicdo de recurso, assim como as relativas a homologacao
do concurso publico.
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Art. 13 = A comissao coordenadora do concurso terd participacao paritaria de
representantes da Secretaria Municipal de Educacao e do Magistério Publico Municipal,
estes eleitos em Assembléia da categoria do seu sindicato.

Art. 14 — O prazo de validade dos concursos publicos, para vagas do magistério, sera
de até 2 (dois) anos, prorrogavel uma vez por |gual perlodo
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servidor. it i
SUB-SECAO IlI
DA REINTEGRACAO

Art. 17 — Reintegracdo é o reingresso do servidor demitido, no Quadro do
Magistério Publico Municipal, quando declarada em processo administrativo ou judicial, a
ilegalidade do ato de demissdo.

§ 1° - A reintegracdo implicara no ressarcimento integral da remunerag&o devida ao
servidor, de forma corrigida, como se n3o houvesse ocorrido a demiss3o.

§ 2° - A reintegracdo far-se-a para o cargo na fun¢do anteriormente ocupado, e, se
este houver sido transformado, para o cargo ou fungdo resultante da transformacdo; se
extinto, para o cargo ou fungdo equivalente, respeitada a habilitagdo profissional.
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=ATt. 18 — A reintegracao sera precedida de inspecao de saude a ser feita pelos
médicos da Secretaria Municipal de Satde, para efeito de aferi¢cdo da capacidade funcional
para o exercicio do cargo ou funcdo.

§ 1° - Se o laudo médico for desfavordvel ao servidor, proceder-se-a a nova
inspecdo de salde, para o mesmo fim, no prazo de 90 (noventa) dias.
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Art. 20 — Posse é o ato pelo o qual o servidor do Magistério declara aceitar o cargo
ou a fungdo que deverd exercer, comprometendo-se a bem e fielmente cumprir os deveres
correspondentes.

Paragrafo Unico — S6 havera posse nos casos de provimento de cargos por
nomeagao.

Art. 21 — A posse do servidor do magistério dar-se-d mediante a assinatura do
respectivo termo em livro préprio, perante o Secretério Municipal da Educacdo ou a quem
este delegar.

§ 1° - E facultado ao servidor do magistério tomar posse por intermédio de
procurador, com poderes especiais para a assinatura do respectivo termo.
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"5 2° - No ato de posse devera ser apresentada, por escrito, declaragdo quanto ao
exercicio ou n3o, de outro cargo, emprego ou fungdo publica.

Art. 22 — A posse sera efetivada no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da
publicacdo do ato de provimento do cargo.
§ 1° - A requerimento do mteressado our_go representante Iegal o prazo de que
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art 24 — O exercicio é o desempenho efetivo, pelo servidor do magistério, das
atribuicdes inerentes ao cargo no qual se deu o provimento.

§ 1° - O exercicio do cargo tera inicio no prazo de 10 (dez) dias contados:
| — do dia da publicagdo do ato nos casos de reversao e de reintegracao;
Il — do dia da posse no caso de nomeagao.

§ 2° - Salvo no caso de reversdo, o prazo de que trata este artigo poderd ser
prorrogado por igual periodo a juizo da autoridade competente para tomada de posse de
servidor do Magistério.
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| 55 - Compete a0 Secretario Municipal de Educacao, determinar a lotacao de
ocupante de cargo do Magistério, compatibilizando, podendo o aprovado escolher, por
ordem de classificag3o, o local onde exercera suas atividades.

PARAGRAFO UNICO - A lotagdo do ocupante do cargo do magistério publico

municipal em atlwdades fins de docéncia ou especnahzagao sera nas unidades escolares
1 A

previsto a6 afo 1° do amgo 24 p:as*o nao tenha iniciado o ’ esel
exercicio de,s_____’ ‘ﬁJngaxo S 7 P

!

—

stafneﬂte—déi ocuﬁnte do cargo do

| - para
Direta ou Indi

b) cmsosﬁré’iacmnzadgs 0 @profgr;garglegﬁosﬁ afifi
em nivel d& pés-gras o emvgye\m strado e doutorado.
c) de estagios, seminarios, encontros, simpdsios e outros conclaves de
natureza cientifica, cultural ou técnica, de interesse para o Magistério;

1l - para exercer fungdo de confianga ou cargo de provimento em comissao;

IV - para desempenhar cargo eletivo, no ambito da Unido, dos Estados e dos
Municipios;

V - para miss3o ou servico de interesse do Magistério Publico, Federal, Estadual e
Municipal;

VI - para participar de competigdes esportivas, culturais ou civicas;

VIl - para exercer cargo eletivo na Diretoria e Coordenacdo de Subsedes Regionais
do Sindicato dos Trabalhadores em Educagdo Basica da Rede Oficial do Estado de Sergipe.

§ 12 - S50 competentes para autorizar o afastamento:
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“I- O Prefeito Municipal:
a) nos casos dos incisos | e VIl deste artigo;

b) nos casos do inciso Il, quando a Instituicdo estiver localizada no exterior;

¢) em todos os casos previstos nos incisos V e VI, quando superior a 30
(trmta) glas.

igo.

faga”@ento, o servidor
ou estabeieumenti em #fe? encontrava
§ 5 aiasta%wento de qu _ t‘reita estg/artlgo serg/gempr renﬁn‘érado exceto nos

rem C agisieeno sera paga pela

a)a gé“sbaaije ?adétag&eueﬁ patemg@adem f} ‘“‘i«r‘“’“”w

b) para tratamenmﬁ“ﬁr ria satide, até Ogi(dms) anos;

¢) prémio por assiduidade;

d) por convocagdo para o servigo militar;

e) por motivo de acidente em servigo ou doenga profissional.
Il - casamento, até 08 (oito) dias;

IV - falecimento do cénjuge, companheiro, ou companheira, enteados, adotados,
pais, padrasto ou madrasta, menor sob guarda ou tutela, irm3os e sogros, até 08 (oito)
dias;

V - doacdo voluntaria de sangue, devidamente comprovada, por 01(um) dia, em
cada 06 (seis) meses;

VI - exercicio de mandato eletivo, Municipal, Estadual ou Federal;

VIl - nascimento ou adogdo de filho, por 08 (oito) dias consecutivos;
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VIll - Jur e outros servicos obrigatorios por lei;
IX - periodo de trénsito, no prazo estipulado neste Estatuto;
X - suspensdo preventiva, quando o processo concluir pela improcedéncia da
acusacao;

XI - prisdo, quando absolvido por decisdo transitada em julgado ou quando dela ndo
resultar condenagﬁo;

M ntldades dos
] -
rode pessoal ndo

S Educa(;ao, para substltun: 0 professor [egal

como definir éﬁn}:@ décente e\ca[ qrm@é rep05|gaoffiauhs,?
ndo previstos nesfe Esf%atulo,hde tal. rmafque,naom“corra prejui os paara o calendario dos

£
dias letivos e horas-aulaiestabe S |
! RN el
k'

inagao judicial
u absolvicao

efetivo exercicio o tempo dur
§ 29 - No caso de absolvicdo, o tempo de afastamento do servidor do Magistério
sera considerado como de efetivo exercicio, para todos os fins efeitos.

§ 32 - Para os fins deste Estatuto, reputar-se-a como absolvi¢do a soltura resultante
da improntncia ou prisdo ilegal.

Art. 31 - Quando constatada a impossibilidade do exercicio da docéncia por doencas
desencadeadas no desempenho da fungdo devidamente comprovada, o docente podera
ser readaptado de sua fun¢fio para atividades técnico-pedagdgicas ou administrativas
desde que:

| - apresente laudo da pericia médica do INSS;

Il - a cada semestre letivo, durante 02 (dois) anos, apresente laudo avaliativo da
pericia;
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nivel da Secretaria Municipal de Educacao.

Paragrafo Unico - Findo o prazo de que trata o Inciso |l do “caput” deste artigo. E
n3o cessados os motivos, o docente permanecera no exercicio das outras atividades, em
carater definitivo sem perda de vencimentos e vantagens.

o
-
Art. 32
Maglsterlfg\aéx
necessarios 3

\.

Vi - |donequ=_

§ 1 s de
comprovﬁg a vis
Magistério, awc‘argg
informacoes pelo estof

TR

§ 29 - Ser4 exonerado o servidor do Magistério que, no curso do Estagio Probatdrio,
n3o preencher qualquer dos requisitos enumerados nos incisos do “caput” deste artigo.

§ 32 - A apuracdo dos requisitos de que trata os incisos do “caput” deste artigo
devera processar-se 4 (quatro) meses antes de findo o periodo do estagio.

§ 42 - Para apuracdo do merecimento do estagiario em relagdo a cada um dos
requisitos, o
Conselho Escolar encaminhard relatério informativo, levando-se em consideragdo os
requisitos estabelecidos no “caput” deste artigo, a Secretaria Municipal de Educacdo, que
de posse dos elementos informativos, emitird parecer escrito sobre a conveniéncia ou nao
da confirmacdo do estagiario no servigo publico.

§ 52 - O estagiario serd notificado do parecer que for contrério a sua permanéncia
no servico publico, sendo-lhe assegurada a apresentacdo de defesa no prazo de 15 (quinze)
dias.
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estagidrio, solicitard a exoneragdo do mesmo a autoridade competente para a nomeacao a
quem cabe a expedigdo do respectivo ato.

§ 72 - Findo o prazo do estagio, sem que haja exoneragao o servidor sera
confirmado no seu cargo, automaticamente.

exoneradd’@s :car%o ~de prohmento efetwo, seriio em decorréncia; ‘?ut;a judicial
\ ! ¢
ou processo ac‘fmséust two em- quesg lhe tergha assegurag,aampi def&a ’

SECAO IV
DA REMOGAO

Art. 38 - Remogdo é a movimentag3o de ocupantes de cargo do Magistério de uma
para outra Unidade de Ensino ou de um para outro Orgdo da Secretaria Municipal da
Educacio, sem que se modifique a sua situacdo funcional, e dar-se-a:

| - “ex-officio”, no interesse da Administracdo objetivamente demonstrado;
Il - a pedido, atendida a conveniéncia do servigo;
IIl — por permuta, mediante requerimento dos permutantes.
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% 15 Para efelto de remocao “ex-officio’ dos ocupantes do cargo do Magistério,
quando se configurar em excedente de servidores do quadro efetivonas Unidades de
Ensino ou Orgdo ou
setor da Secretaria Municipal da Educacao, sera valorada a seguinte ordem de critério de
permanéncia:
| - que 0 desempenho profissional ndo venha de encontro ao preceltuado nos

M:Qg;of issdo na

P

caa do Secretério
atribuicdo.

’_ e-do- I;domd@ Ma’éistérlo, ou do seu
gm éutr@i@aﬁda‘ge' periodo superior a 06
(seis) meses, condlcnonada a COW porﬂmﬁa’fﬁ“@ﬂ‘f&; oficial.

§ 22 - Os pedidos de remocdo deverdo ser formulados até 30 (trinta) dias antes do
término do periodo letivo.

§ 32 - Toda e qualquer remogdo, quando se tratar de lotagdo em Unidades
Escolares, exceto nos casos previstos no paragrafo I° deste artigo dar-se-a nos periodos de
recesso escolar, desde que n3o haja solugdo de continuidade nas atividades docentes e
técnicas.

§ 4° - Para facilitar o processo de remocdo, a Secretaria Municipal de Educacdo
devera divulgar junto as Unidades de Ensino, o quadro de necessidades de profissionais das
Escolas e drgdos.

Art. 40 - O servidor do Magistério ndo podera ser removido, quandd:
| - em estagio probatério;
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Il - em exercicio de mandato eletivo.

Paragrafo Unico — O disposto no inciso | deste artigo ndo se aplica no caso previsto
no § 12 do art. 38 desta Lei Complementar.

§ 2{{" %ﬁ%”i‘fm -
dias sera@“ﬁé‘%ﬁf iad
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dobro quando em o ragéd uerr pb e da .
q “"\‘ 7 “‘I‘T:&...\ Eé‘_% i§” ef cjp i.._‘-‘ = ;
V- déco:re nte de‘mandato-ele _“ " n.h;a-.'w ,...»-“""" ’z o
G P i -j: o

VI - quande-. éﬁ c@n@mégglrataments a””’"séaude; 0 35: G

VIl - quando em llcéﬁgaﬁér@tragtamento d&pessoa dé“fémllla,

VIII - decorrente do disposto no artigo 27 deste Estatuto;

IX - quando em licenga por motivo de repouso maternidade, licenga paternidade ou
licenga por motivo de adogao.

Art. 43 - E vedada a acumulac3o de tempo de servigo concorrente ou simultaneo.
Paragrafo Unico - em caso de acumulagdo de cargos, o tempo de servigo computado
para um deles ndo podera ser computado para o outro.

CAPITULO IV
DA VACANCIA
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Art. 44 - A vacancia é a abertura de vagaem ' ao ou géo ratada do
Magistério por motivo de:

| - ato de criagdo do cargo ou funcdo;

Il - desinvestidura de cargo ou fungdo pré-existentes, nas seguintes hipdteses:

a) falecimento;

%
7 D@‘ir- se-a n 4
I-A pedldﬁ do ‘cupante} : (}:ﬂer
- “Ex- off'gc;o %ta 058+

£ S,
i,
L \"“"x\

i
Paragrafo Unico - A exonera;ao quando a pedldo somente sera concedida se o
ocupante de cargo do Magistério estiver quite com a Fazenda Municipal.

Art. 46 - A demissdo dar-se-a, sempre, como medida administrativa de carater
disciplinar, somente ocorrendo nas hipdteses estabelecidas neste Estatuto.

TiITULO IV
DOS DIREITOS E VANTAGENS

CAPITULO |
DOS DIREITOS
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=T
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Art. 47 - Vencimento é a retribuicio pecunidria mensal devida pelo exercicio de
cargo do Magistério e estabelecida mediante padrao fixado em Lei.

§ 20 -\Neahung serv
remunera(;ao, lmportan%t:‘r

rvidor. doﬁ;ag;ster;g podera pecceber’@ens@nﬁéjnte, a titulo de

oria dos-valores perceb;dgs cor@o remuneracio, em
fgr :
PN aragrﬁib 29 deste artigo, as
er ir . eza ot olo,@&”&&tabalho
eae iy
A’r%w‘nam@a‘\do servidor do Magistério’investido e Fﬂ%‘é%o Gratificada ou
i 3
Cargo de COH}I§S§5 Séré‘“paga ma:@s:ma prewsf’ﬁ neste sgatuto, 7/ L
§ 52.- O senvidor ério mvestldo/gn func:
comissdo_de Orgao.
Orgdo ou "E»mtlda
~d

.
%e..

/‘<

& E
e, 2 £

Art. 49 - 0 vemm,gn “@ibﬁ@aﬂega; q e os
dos previstos em Lei. T e

§ 12 - As reposicdes e indenizagdes a Fazenda Municipal serdo descontados em
parcelas mensais, ndo excedentes a décima parte do vencimento ou remuneragdo.

§ 22 - Quando for comprovada ma fé, a reposi¢do sera imediata.

§ 32 - Se o servidor do Magistério for exonerado ou demitido antes de liquidado o
seu débito para com a Fazenda Municipal, a quantia devida serd inscrita como divida ativa,
para efeito de cobranca administrativa ou judicial.

Art. 50 - E vedada a retencio indevida da remuneragdo do servidor do Magistério.

Art. 51 - Somente serd admitida a outorga de procuragdo para efeito de
recebimento de vencimento ou remunerag¢do, quando o servidor do Magistério se
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encontrar fora da respectiva sede, ou impossibilitado, compr
se.

ovadamente, de locomover-

§ 1° - Seja qual for a hipétese determinada pela outorga de procuragdo, a validade
do respectivo instrumento ficara limitada ao periodo de 06 (seis) meses.

§ 22 - A Secretaria Municipal da Administragdo zelara para que os Orgdos ou
Entldades pagadoras observem, ngorosamente, 0 d[sposto no caput” e no parégrafo 1°

5t

e néracio do més
g .
#

.:.:_a i

! id édo ara calculo: de juer vantagem
considerado para_cél 405 g g

§

nas Constituico

remuneragao o
eipal o principio da

Art. 55 — A progressdo funcional na carreira ocorrerd mediante avango vertical e
avanco horizontais observadas as seguintes formas:

| - Avanco Vertical:
a) por tempo de servico;
b) por experiéncia profissional;
Il - Avango Horizontal:
a) por qualificagdo profissional;
b) por titulo;
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~Paragrafo Unico - O desenvolvimento funcional do ocupante de cargo do Magistério
Publico Municipal, de que trata o “caput” deste artigo, dar-s e-3 de acordo com o disposto
no Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico de Sao Domingos.

Art. 56 - O avango Horizontal do servidor do Magistério para outro Nivel do mesmo
cargo que ocupa, dar -se- a medsante a obtengao da respectlva habllltagao de acordo coma

form agao'ﬁz&g;ﬁa, 4

i

i
b
=1
i"

B

Magistério, tendé'co
j - tempo ég ser@l{o:

S Y

|- egtwer em a

efetivo exeﬁ{“‘m‘ém_\_ﬁarg&; ﬁﬂ’_}gf
e ; :\3 £5 8 B

I se encof

julgado.

SECAO Il
DA APOSENTADORIA

Art. 59 - Aposentadoria é a situagdo de permanente inatividade do servidor do
Magistério, sem prejuizo da retribuicdo pecunidria mensal, nos termos deste Estatuto da
legislagdo previdenciaria nacional.

Paragrafo Unico - Denominar-se-a proventos a retribuigdo pecunidria mensal do
aposentado.

Art. 60 — Aos servidores titulares de cargos efetivos do magistério municipal é
assegurado regime de previdéncia de cardter contributivo, mediante contribuicdo do
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"Municipio e dos servidores ativos, observados critérios que preservem o equilibrio
financeiro e atuarial e o disposto na Constituicdo Federal sobre a matéria.

§ 12 - Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata este artigo
serdo aposentados, calculados os seus proventos a partir dos valores fixados na forma do §
42 e § 109
I - por mvalldez permanente sendo os proventos proporcionais ao tempo de
3 mi prgf ssiopdl ou doenca

f;/

com proventes pre pocuonals ao\tempo de contrl,bu:gao

§ 29 - Os ﬁequ%utos de 1dadewe,&d<e ,tempo de contribuica j serﬁ*b reduzidos em 05
b "

(cinco) anos, em relacdo ao disp sso%z ou professora que
de magistério na

comprove exc!usmfmen
educacdo infantil mgkens

serdo cgg;;:gerada&;%s
servidor aos regime: e
previdéncia social de fuetrata-

§ 5¢ Ress?ﬁ?’adas s@p@ﬁe@m de
da Constituicao Federal, é v&f’é"ﬁ*
regime de previdéncia previsto neste artigo.

‘iﬁ

§ 62 - E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em caréter
permanente, o valor real, conforme critérios estabelecidos em lei.

§ 72 - O tempo de contribui¢do federal, estadual ou municipal sera contado para
efeito de aposentadoria e o tempo de servico correspondente para efeito de
disponibilidade.

§ 82 - A lei ndo poderd estabelecer qualquer forma de contagem de tempo de
contribuigao ficticio.

§ 92 - Além do disposto neste artigo, o regime de previdéncia dos servidores
publicos titulares de cargo efetivo do magistério observara, no que couber, os requisitos e
critérios fixados para o regime geral de previdéncia social.
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~8 10° - Todos os valores de remuneragao Considerados para o calculo do beneficio

previsto no § 32 serdo devidamente atualizados, na forma da lei.

Art. 61 — Observado o disposto no art. 42 da Emenda Constitucional n2 20/98, é
assegurado o direito de opgdo pela aposentadoria voluntaria com proventos calculados de
acordo como art 40, § 32 e 17 da Constituicdo Federal, aqueie que tenha ingressado

S pal dlrﬁa,xa;utarqmca e

tempo qu\ﬁwﬁ ta & pubhéa«;ao daquela Ervrenda faltarla para %‘%m
constante c@afﬁﬁ&a a %e?te mcuso | Fa §

antecipado em rel.
Constituicao Fede

§W‘§~0 pm %%ﬁf{ao

Constltucmn o 1
que opte por ap s‘ie;itar-s M" ha
exercido até a pub[lcam erqﬁ"

tempo de servigo

e S |
‘.‘comm scimo de dezessete por

com tempo de efetivo exercicio nas funr;oes de maglsterlo, observado o disposto no § 1°.

§ 32 - As aposentadoria concedias de acordo com este artigo aplica-se o disposto no
art. 40, § 82 da Constituicao Federal.

Art. 62 — E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de aposentadoria aos
servidores publicos, bem como pensdo aos seus dependentes, que, até a data de
publicacdo da Emenda Constitucional n? 41/03, tenham cumprido todos os requisitos para
obtencio desses beneficios, com base nos critérios da legislagcao entdo vigente.

Paragrafo Unico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores
publicos referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de
contribuicdo ja exercido até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n? 41, bem
como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a legislagdo em
vigor a época em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessdo
desses beneficios ou nas condlgoes da Ieglslagao wgente
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Art. 63 — Ressalvado o direito de op¢3o 3 aposentadoria pelas normas estabelecidas
pelo art. 40 da Constituicdo Federal ou pelas regras estabelecidas pelo art. 22 desta

Emenda, o servidor

do magistério que tenha ingressado no servico publico até a data de publicagdo desta

Emenda podera aposentar-se com proventos lntegrals, que corresponderao a totalidade da
; € )i A1 forma da

servidores e pensdes i 3 eferidal emenda, serdo
rewstos na:n esm_ ‘opor¢ao.e en ar_a remuneragao

= ‘: o M 4 =
funcdo em que s gae se,wtu de acefeﬁgjrpa»*para a concessdo da
pensdo, na forma da Ie| M i _g Lo

SECAO IV
DAS FERIAS

Art. 65- Férias sdo periodos anuais de descanso do ocupante do cargo do Magistério
sem prejuizo do respectivo vencimento ou remuneragao.

§ 12 - Adquiri-se o direito a férias apos cada periodo de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias de exercicio.

§ 22 - O servidor do Magistério gozara férias anualmente, de acordo com a escala
aprovada pelo dirigente do 6rgdo onde estiver lotado, observados os seguintes periodos:

- Quando em regéncia de classe ou no desempenho de atividade técnico-
pedagdgicatem direito, apds 1 (um) ano de exercicio profissional, a 45 (quarenta e cinco)
dias de férias, gozadas nos periodos de recesso escolar;
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IT - 30 (trinta) dias nos demais casos.

§ 3¢9 - As férias do servidor do Magistério que se encontre nas situagdes a que se
refere o inciso | do paragrafo 22 deste artigo dependerdo do calendario escolar, tendo em
vista as necessidades didaticas e administrativas, e coincidirdo, necessariamente, com o
periodo de recesso escolar.

§ 42 - O servidor do Magistério que no periodo do recesso escolar nao estiver em
gozo de férias, poderq;’; : la S\eeﬁgtaﬁ% Mumcnpal

v

Aﬁ?’ @
AN
necesmdade d@s’?&i‘\fl -

afastar—ge d 0

y ;
ar-se de suas atividades, na

o
50 d _\\gf gozo de cada

i em——

ad%fc@rxal, constltucxénal f “férias - dq@e
(quarenta e cinco) dias Mgg_g’éﬁ@é? sendb 1/3.(*um"f co)téferente a 30 (trinta) dias e
1/6 (um sexto) referente a 15 (quinze) di —

§ 12 - Independente da vantagem prevista no “caput” deste artigo, é facultado ao
servidor do Magistério converter 1/3 (um terco) das férias em abono pecunidrio, desde que
o requeira com pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia, cujos dias convertidos
dever3o ser trabalhados.

§ 22 - No calculo do abono pecuniario referido no paragrafo 12 serd considerado o
valor da vantagem percebida a titulo de adicional de férias prevista no “caput” deste
artigo.

Art. 69 - Quando em gozo de férias, o servidor do Magistério ndo sera obrigado a se
apresentar ao servico antes de concluido o periodo de descanso.
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Servidores Municipais de SAO DOMINGOS.
Paragrafo Unico - O disposto neste artigo dependera da manifestacdo expressa dos
servidores interessados.

11l - afastar=s
de 08 dias.

SECAO V
DAS LICENCAS
SUBSECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 75 - Conceder-se-a licenga ao ocupante de cargo do Magistério nos seguintes
casos:

| - para tratamento da propria satde;
Il - para tratamento de salide de pessoa da prépria familia;
Il - por licenga prémio;

™
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V- para trato de interesses parttculares,
V - 3 gestante, & adotante e a paternidade;
VI - para prestag3o de servigo militar obrigatorio

§ 12 - A licenca para tratamento da propria saude é extensiva aos casos de acidente

em servico e de moléstia profissional, entendidos como tais 0s definidos nos incisos |, Il e llI

do artigo 61 deste Estatuto.
t‘JL' f‘”

§ 52
Secretaria W gal &Q\Educagao 0 chal pna’e P

.,

A Cﬁie]'@@ ;aSﬁﬁ"(trezentcg@sesséétéerB) dias, com redugdo
de 50% (cinqiienta por cento) do-vencimento

Paragrafo Unico - vencido o prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, a
licenca de que trata este artigo poderé ser prorrogada, porém sem retribuicdo pecuniaria.

Art. 79 - Ao servidor do Magistério em licenga para prestacdo de servico militar
obrigatério sera facultado optar entre o vencimento ou remuneracdo do seu cargo e a
retribuicdo pecuniaria que lhe couber pelo servico prestado as Forcas Armadas, salvo
disposi¢do em contrario de Lei Federal.

Art. 80 - Dependerio de inspegdo médica as licengas para tratamento de saude do
servidor do Magistério ou de pessoas de sua familia.
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§ 1° . Cabe ao Orgao de Pessoal 93 Secretaria Municipal de Administragdo
providenciar sua apresentagdo, ou a apresentacao de pessoa da sua familia, a necessaria
inspecdo médica.

§ 29 - As inspecdes de salide serdo feitas pelo Servico Médico Oficial do Municipio,
da Secretaria Municipal de Satde;
§ 32 - As licencgas de que trata 0 caput” deste artigo serdo concedidas pelo prazo

indicado ﬁaxlaado mé nlclpé. o

. referente a
“prorrogada

como faltasm bonavels oMlas que excederam ao Iueencuament& L

_gcur§0\€|a Ilcem;a o serwdor do Mag:sterlo poé%eré € rer inspecdo

eassumlr o exereicm ougcom“ﬂ[relto a concessao

£
&
&

médica, caso se Jmlgue%em condlgoeid
de sua aposentadona """""""
§ 82 - Veqﬁcand : _ mpo, te O §
médico, o Orgdo de Pessoal.d ria Mun ; t;ao ensa?mnhara ao servidor
do Maglsterlo ‘ "ﬁeggoi“'-n&e ' ._%e constatada a
graciosidade, Msﬁr\;gdgr SEF4 su =
demitido, apossd coﬂm*petzwe r@&essoma?nin“fratwo.g

30 Municipio,
es sejatn aplicaveis,
~de Sergipe) para

Art. 81 - Terminada a licenca, o servidor do Magistério reassumird o exercicio, salvo
nas hipéteses de prorrogacdo e de aposentadoria.

§ 12 - A inobservancia do disposto neste artigo implicara perda de vencimento ou
de remuneracio correspondentes aos dias de auséncia.

§ 29 - Se as faltas ao servico excederem a 30 (trinta) dias, sem justa causa, o
servidor sera demitido por abandono de cargo, observados os procedimentos legais.

Art. 82 - E vedado o exercicio de atividade remunerada ao servidor do Magistério
licenciado para tratamento da prépria saude ou de pessoa da sua familia.

§ 12 - A inobservancia da vedagdo estabelecida por este artigo acarretara a cassacao
da licenca e a restituicio ao Municipio das quantias indevidamente recebidas.
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=% 20 - Cassada a licenca, o servidor do Magistério reassumira imediatamente 0
exercicio, sujeitando-se & demissdo por abandono de cargo, se a reassungdo ndo se operar
no prazo de 30 (trinta) dias.

SUBSECAO |
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAGEE

=N
i

@d'?identiﬁcar o]
| e, se ndo

por mais de 24
e se admitira

concessao d@ hce;r;ga fara indicagdes
: servidor do Magistério for
-

fzfé servigo, moléstia

proflssmnal ou cjl@ge ; _ Estatuto.
Art. 85; C¢ 1 aupento médico e

' acametl de moléstia

y
a.concessdo do

zo de 08 (oito)

hospitalar do seﬁa@ﬁ“
profi ssmna‘fw '

rafo MM ” _";PI:
pagament?%%«degm

dias.

SUBSECAO IIi
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE
DE PESSOA DA PROPRIA FAMILIA

Art. 86 - A licenca para tratamento de saide de pessoa da propria familia sera
concedida, a pedido do servidor do Magistério, mediante a seguinte comprovagao:

| - do vinculo de parentesco, matrimonial ou unido estavel com a pessoa doente;

Il - da indispensabilidade da assisténcia pessoal e permanente do servidor do
Magistério a pessoa doente;

lll - da incompatibilidade da assisténcia de que trata o inciso Il com o exercicio
simultaneo do cargo.
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™5 1° . A comprovacao a que se refere o inciso I do “caput” deste artigo devera ser
feita, documentalmente, pelo préprio servidor do Magistério.
§ 22 - A comprovagdo de que tratam o inciso | no caso de unido estavel e os incisos
Il e lll, poderd ser feita por meio de testemunhas, apresentadas pelo servidor do
Magistério, e por diligéncias efetuadas pela propria Secretaria.
§32- Para os efeitos deste artigo considerar-se-a pessoa da familia do servidor do
Maglsterls\ i B

3@»-.

T
%’femdor do

i

31 licenca como premlo ¥ Wdade sera concedi

e

I - Compﬁar Cﬁ'ﬂ'é """ e anos de exggacno Fg\o Servico Publico,
mmterruptament%‘l % =
Il - ndao howver goz

§ 12 - p’afﬁ 35 sera levada em
conmderagaoﬁ' r’ceﬁé a " da pro| £ et po limite de até
180 (centoeagt" a) diase de’ ' & péssoarda propria familia,
em cada qmqguem Mm :

rcuta‘éava'qﬁmr empo, devendo o seu pedldo
ser encaminhado ao Secretario Municipal de Educacdo 60 (sessenta) dias antes do inicio do
gozo da referida licenga.

§ 42 - A pedido do servidor do Magistério, desde que conveniente para o servico, a
licenca podera ser gozada em periodo ndo inferior a 30 (trinta) dias.

§ 52 - E vedada a concess3o da Licenga-Prémio ao servidor do Magistério substituto,
enquanto perdurar a substituicdo.

Art. 88 - Para efeito do inciso | do “caput” do Art.87, ndo serdo considerados como
interrupcdo de exercicio os afastamentos:

I - previstos no Art.28, exceto a letra “b” do inciso Il, devendo observar o que dispGe
o inciso Il e paragrafo 12, do Art.87.

Il - por motivo do gozo da propria licenga prémio.
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prémio ao servidor do Magistério que, no

"Art. 89 - Nao se concedera licenga-
periodo aquisitivo:

| - sofrer penalidade disciplinar de suspensao;

Il - afastar-se do cargo em virtude de:

a) licenca para trato de interesses particulares;

: itcgnga para o tratol de mteresses particulares éod’ 2
pedido do s@m&dr do Magi,stenb\que cent/ér com mais de 03 (trgs) ahf) 3
exercicio. gé %‘g e ,:\.L.;\{/

§12-A Iréenga‘z{laemgj >
respondendo a pr@cesso'

DA LICENCA A GESTANTE, A ADOTANTE E DA LICENCA-PATERNIDADE

Art. 92 — Sera concedida licenga a servidora do Magistério gestante, por 180 (cento
e oitenta) dias consecutivos, sem prejuizo da remuneragao.

§ 12 - A licenca devera ter inicio no primeiro dia do nono més de gestacdo, salvo
antecipacdo por prescricdo médica.

§ 22 - No caso de nascimento prematuro, a licenga tera inicio a partir do parto.

§ 32 - No caso de natimorto, a servidora do Magistério sera submetida a exame
médico, decorridos 30 (trinta) dias do evento, e se julgada apta, reassumira o exercicio.

§ 42 - No caso de aborto comprovado por laudo do Servigo Médico do Municipio, a
servidora do Magistério terd direito ao repouso de 30 (trinta) dias corridos.
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Art. 93 - Pelo nascimento ou adog3o de filhos, o servidor do Magistério tera direito
3 licenca-paternidade de 08 (oito) dias consecutivos.

Art. 94 - Para amamentar o proprio filho, até a idade de seis meses, a servidora do
Maglsteno Iactante tera direito, durante a jornada de trabalho, _a uma hora de descanso,

Bt e Drenprratog) -F"“F’!‘
‘%5’9’ :

§ 19 A K 'a"e i istéri q _ %‘%rda Reserva das
Forgas Arma&é qataa‘a cumprimer 5110 ‘{': :
: ocagdo, cessando,

o
’w.s:"‘

vc;‘t_:a‘%ao.

¥ 4 5
(trinta) dias,
ercicio fosse, desde

a contar da desc woc%o ess _ €0 '
que a licenga haja pe‘rdumdo”pﬁ%' igual 051 swor&

§ 42 - Tratando-se de Ilcem;a "‘“i:)"r’g pra%ﬁ‘“‘i“f’ﬁé'r“or a 12 (doze) meses, o servidor do
Magistério devera reassumir o exercicio do seu cargo no prazo de 15 (quinze) dias, a contar
do ato de desconvocacdo, sem perda de vencimento ou remuneragao.

SECAO VI
DA ACUMULACAO

Art. 97 - E vedada a acumulagio remunerada de cargos e fungdes publicas no
Magistério Publico Oficial, exceto:

| - a de dois cargos de professor;
Il - a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico.

Il - nos casos prescritos na Constituicdo e em lei complementar Federal.
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compatibllidade de horério.
§ 22 - A proibicdo de acumular n3o se aplicaré aos aposentados quanto:

| - a exercicio de mandato eletivo;
Il - a exercicio de um cargo em comissao;

g \rocqssm adn}imstra:two, a acumLéag 9

empregos ol \ﬁmgoe e, mmgro da a ﬁ:ooa fgx,/o servidor do | gis‘l%
deles, enquanto que,
que houver receb@gio in

Il - liberdade~de __ ﬁqﬁ&i@@@g ej;(pregsae §0;;ggg_é:e1ti””ﬂ de suas atividades,
respeitados os limites estabe!eu s na-Ce

Il — Auxilio Transporte, para os professores que exercem suas atividades docentes
em escolas localizadas na zona rural ou em locais de dificil acesso, conforme discriminado
no Art. 141 deste Estatuto.

§12 - A servidora publica que tenha filho(a) portador(a) de deficiéncia, que esteja
sobre sua guarda, e cuja deficiéncia o torne incapaz, terd sua carga hordria de trabalho
reduzida em 50% (cinqiienta por cento).

§22 - A reducdo da carga hordria de trabalho se dara mediante requerimento,
acompanhado de laudo médico aprovado pela pericia médica do INSS e certiddo de
nascimento do filho (a) portador (a) de deficiéncia.
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§ 30 - A autorizacao do beneficio devera ser renovada anualmente observando-se o
disposto no §2¢°.

§49 - A reduc3o da carga horéria serd considerado como de efetivo exercicio para
todos os fins e efeitos legais.

Art. 99 Ao ocupante do cargo de Maglstérlo, em efetiva regéncia de classe,

i
da ” ﬁ@wa mensal

_ § uto do tem po para rédugao p /e'gresswa dec rga
Vo exefcicio.das \tiyidade de pmfessor da Rede ubll
que ndo concorrente a% penodo

Art. 16“6%@ .'-'--:“ <
Publicos, em defe%@@

Art. 101 - O requerimento serd dirigido ao Secretdrio de Municipal da Educacdo,
para decidi-lo, encaminhado por intermédio daquele a que estiver imediatamente
subordinado o requerente.

Art. 102 - Cabe pedido de reconsideracdo a autoridade que houver expedido o ato
ou proferido a primeira decisdo, ndo podendo ser renovado.

Paragrafo Unico - O requerimento e o pedido de reconsideragdo de que tratam os
artigos anteriores deverdo ser despachados no prazo de 08 (oito) dias e decididos dentro
de 30 (trinta) dias.

Art. 103- Cabera recurso:

| - do indeferimento do pedido de reconsideragao;

- das decisbes sobre os recursos sucessivamente interpostos.
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=0 recurso sera dirigido a autoridade imediatamente superior a que tiver
expedido o ato ou proferido a decisdo, e, sucessivamente, em escala ascendente, as
demais autoridades.

§ 2°- O recurso serd encaminhado por intermédio da autoridade a que estiver
imediatamente subordinado o requerente.

: d |ré¢o d&querer prescre:vera
anos quanto aosfatosd‘é demlssao ede-
g/s;es:ﬂité‘ntes das rel

g

! sa quaﬁdo outro prazo for

__ saggia ée aposentadona
goes de trabalho;

; '-'-?Nublicagao do ato
forpublicado.

servidor do Magistério o d:relto
do Municipio.

Art. 110 - Para o exercicio do direito de peticdo, é assegurada vista do processo ou
documento, na reparticdo, ao servidor do Magistério, ou fora desta, por advogado
legalmente constituido.

Art. 111 - A administragdo deverd rever seus atos, a qualquer tempo, quando
eivados de ilegalidade.

Art. 112 - S3o fatais e improrrogaveis os prazos estabelecidos neste Capitulo, salvo
motivo de forca maior.

CAPITULO I
DAS VANTAGENS
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SECAO||
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art 113 Vantagens sdo acresamos aos vencimentos do servidor do Magistério, ou

’- #\;i

do semdqa:ﬁcx‘%/lﬁgls ri cales _ ntager
§Q§,;é' S’aﬁlvo %disposu oes exprpssas neste Gapltulo as an

acumuladas, m@ﬁvels entre 51 e desde que nao importe pa "

beneficio. d \ ~ Nl o

\%\a §exe\m' 'c

S pessoals do servidc

§ 22 - Os %e,l;s_nd@r;es *dg;l}ﬂag‘l_s '
privados do recebimerito—de_algui
Capitulo.

ijonais, nos termos deste

SECAOI
DOS ADICIONAIS

Art. 115 - S3o modalidades de adicional pecuniario:
| - Triénio e tergo;

Il - pelo exercicio de funcgdo;

Il - pela participacdo em Comissdo de Trabalho;

IV - pelo trabalho avulso, de carater técnico ou cientifico.
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§ 1° - Ao servidor do Magistério, ocupante de cargo em comissao, sem vinculo
anterior de profissionalidade com o Municipio, ndo serao concedidos adicionais por tempo
de servico.

§ 22 - O servidor do Magistério, ocupante de cargo em comissdo, com vinculo
anterior de profissionalidade com o Municipio, somente fara jus ao recebimento dos
adicionais por tempo de servico, quando fizer opcdo pela remunera(;ao do seu cargo
efetivo, nas\termosd

5

31%&@5 pér cento) do seu vén;.f m/en”m a cada Q/Ltl:és) agoﬁﬁ\e exercicio no
"e efq/jm}ano’sf’ :

reducagdo bdsica ou

%
S
1

3

III -0 .w %r@?xé& exercicio '{0 Sﬁ‘@’g%atﬁb
Auxiliares, computando-se e Miemp&emnpémg’ao ativa em guerra;

IV - o tempo anterior de exercicio em cargo ou emprego de outro Estado Membro,
Unido, Municipio, Distrito Federal ou Territério, assim como no Servico das respectivas
Autarquias e Fundacgdes.

§ 12 - Para efeito de percepcdo do terco e do triénio, o aproveitamento do tempo
anterior de exercicio somente produzira efeitos a partir da data do seu reconhecimento e
posterior apostilamento, vedando-se o pagamento de atrasados.

§ 29 - Os adicionais do terco e do triénio serdo calculados sobre o vencimento
correspondente a carga horaria definitiva mensal do servidor do Magistério.

Art. 118 - Os adicionais do triénio e do tergo incorporar-se-do a remuneracdo do
servidor do Magistério, automaticamente, a partir do primeiro més de sua ocorréncia.
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5 10 - A automaticidade somente nao se verifi cara se nao constarem da ficha de
assentamentos individuais, do servidor do Magistério, os dados necessarios a configuracao
dos adicionais.

§ 29 - O n3o pagamento do adicional, a partir do primeiro més da sua ocorréncia,
dar4 ao servidor do Magistério o direito de reclamar a efetiva¢do do pagamento.

_ingm Por Pqnt_;ao Pedageglco Atfmmlstratwa ou
do Maglsteno\eniendE sed mncemtua.da,pdynﬁso Xl do Art, 5 #ste&sﬁaﬁuto.

;
Art. 120 - O servidor_pere f ra‘o’ Adlt:lﬁnal de Funcgd jg enq@nto substituir sua

Confianca

investidura em Funcdo ﬁedég ca Conﬁgnga do Magistério,
cujo valor serd f|>§a‘do em jpercen& cumulativa com a
remuneracio dgyparga\e ' ia d ‘dasse ou atividade
de turma, pela}s}gagi{ma :

g

..;@%u%womgos termos d% |t§m<a-l;ﬂﬂg§wa1' a época em que 0

servidor do Magisterlo passar-pa in‘a”tryldadie

Il - Desde que esteja no exercicio da Funcdo de Confianga ou Funcdo de Confianga
do Magistério, na condigdo de titular, por mais de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias
ininterruptos até a data do pedido de aposentadoria ou até a data em que for atingido pela
compulsoria.

Art. 122 - A designacdo e a respectiva desinvestidura para a Funcao Pedagdgico-
Administrativa ou a Fungdo Confianca do Magistério, obedecera:

| — No caso de ocupantes de Funcdo Pedagdgico-Administrativa sera através do
processo de gestdo democrética do ensino publico, na forma da lei.

Il — No caso de Funcdo de Confianca a designacdo e a respectiva desinvestidura
serdo de livre escolha do Secretadrio Municipal de Educacéo.
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SUBSECAO IlI
DO ADICIONAL DE PARTICIPACAO EM COMISSAO DE TRABALHO

Art. 123 - Podera ser concedido adluonal ao ser\ndor do Magistério que for

empregos

, fixara, no

ento basico

do servid(b:rtﬁ
o

§ 32 -

Municipal: 1\%

& "“‘“‘*Ativ,
Il - por ivi

Il - por Regem&amm@l’as e Ot Agvﬁda% de- urm

IV - por Servico Extracf‘?f'ha‘r"itrwmg o
V — por Titulagdo

VI — por Dificil Acesso

VIl — Por Dedicacdo Exclusiva

Paragrafo Unico - Ao profissional daeducacio que se encontrar no exercicio de
cargo em comissdo ndo podem ser concedidas as gratificagdes previstas nos incisos I, IV e
V do “caput” deste artigo, observadas as disposicGes desta Lei e as disposi¢des estatutarias
quanto as respectivas concessdes.

SUBSECAO |
DA GRATIFICACAO POR ATIVIDADE TECNICO - PEDAGOGICA
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Art. 125 - Faz jus a Gratificagdo por Atividade Pedagogica, o profissional da
educacio, ocupante do cargo de Professor de Educagdo Basica ou do cargo de Pedagogo
que se encontrar no exercicio de atividades pedagdgicas, especificadas no Anexo | desta Lei
Complementar, em setores internos da Secretaria, ou em unldades escolares da Rede
Mumcmaf}ie E*nsnmo, d: :

e trata este
Turmaea

ocupante do ca J@@ 2 sor de Pedagogo que se
encontrar no; \% c . ativide 0 p @S = agoes do cargo,
des : ou atividade de turma, atuando

%ﬁﬁados as excegoes

=

i
‘ziﬂ.;?
OrAtigace-+echl : o)do
vencimento béﬂ&@%&@ ente arga orana men al d r rente, e somente é
- t
paga enquantoom WLS‘E:‘ a?@qgergma caput” deste artigo

§ 2° - A Gratificagdo por Atwadade Técnica é concedida mediante portaria do
Secretario de Educacdo, ap6s verificacdo dos requisitos necessarios a sua percepgao.

§ 32 - O profissional da educagdo que perceber a gratificacdo de que trata este
artigo n3o pode fazer jus a Gratificacdo por Regéncia de Classe ou Atividade de Turma e a
Gratificacdo por Atividade Técnica Pedagdgica.

SUBSEGAOQ il
DA GRATIFICACAO POR REGENCIA DE CLASSE OU ATIVIDADE DE TURMA

Art. 127 - Aoprofissional da educagdo, ocupante do cargo de Professor de Educacdo
Bésica ou de Pedagogo que se encontre em efetivo exercicio de regéncia de classe ou de
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Gratificacdo por Regéncia de Classe ou

por cento) do vencimento basico corresp
educagdo, e somente é paga enquanto o mMe€
“caput” deste artigo.
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e de ensino oficial
Atividade de Turma.
ou Atividade de Turma é de 10% (dez

5 Municipio,

§12- A Gratlﬂcagao por Regéncia de Classe

ondente 3 carga horaria mensal do profissional da
smo satisfizer as exigéncias contidas no

A e T S S
ssional do ‘Magistério Publico !
Servico EXtraor ‘.Q;marla, servigo_esse efetivamente executado, cfesd
autorizado p? §ecretar|o de Mumc:pa! da Educa(;ao ou por quem,» d*esfe Gltimo haja
recebido a competente delegagao, de acordo com o dlsposto neste artlgo

§ 12- Por servu;o‘iextraord'g%'m entende 56 0 efetwamen"te prestado em cada hora

excedente da ]orngda de ofissiofiakda. d;zmgao,h k““
§ 22- O sef¥ ) ol -tantg._ﬁnteé como depois do
f

horario normal;gleA _
P

v

q».“r* -?A
V. % g :

e T D e WSﬂBSECA "
e %ﬁmamnflmgm gaga TITULA‘QA@‘

.
o+ i o !—’w""-a"‘-‘.

Art. 129 - A gratificagdo por titulagdo do servidor do magistério se dara por
aprofundamento de estudos atraves de encontros, cursos € seminarios técnicos,
promovido por orgaos oficiais de ensino, relacionados as atividades do magistério, com
carga horaria minima de 20 (vinte) horas, autorizados pela Secretaria Municipal de
Educagdo, todos relacionados as atividades do magistério.

g1o - Para efeito da concessdo- da gratificagdo de que trata este artigo, somente
poderdo ser computados 0s titulos correlacionados com as atividades, areas ou disciplinas
ministradas no exercicio profissionais do requerente, ou relativas ao aprimoramento
pedagbgico nas 4reas de didatica, metodologia, sociologia, psicologia, filosofia da
educacgao, curriculo e outros, no ambito da ciéncia pedagogica.

§22 - A gratiﬁcagao por titulacdo, a ser concedida na forma e nas condicGes

indicadas neste artigo, sera correspondente a:

bua Senador Lourival Batista, n® 146 — Centro, Séo Dommaos!SE CEP 49525-000 CNPJ 13.104.732/0001-73 -
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" 1- 3% (trés por cento) sobre 0 vencimento basico do servider da ‘magistério por
cada 200(duzentas) horas de participacdo nos eventos citados no “caput” deste artigo,
atingindo, no maximo, 600 (seiscentas) horas, que corresponderdo a 9% (nove por cento)
de gratificagdo sobre o mesmo vencimento.

Il = 10% (dez por cento) sobre bésico por curso de especializagdo (latu-sensu), com
o minimo de 360 (trezentos e sessenta) horas, compreendendo apenas um curso;

curso de Doitoradozs
rso de wglﬁ?g%
- Ostitil

: ' : L\Jm
A Grzatlf'cagao por T;tula;ao sera. concedlda épo&
\.?B&&;parthado dos documentos comprobatonos dos fltulé
artigo, e apreu do fem processo admrms:tratwo _pertinente, senq’% que as parcelas

referentes aos mcrsos IHHE 1VLdo§ 2“ somente serao pagas a par}:lr doféxercmo seguinte.

autorizados pelﬂ’_"' ﬁ&“
autorrzadasou"rétf %ﬁ -

;I ¥

’fef cagaﬁzﬂg*f ulagdo, de, quetiat: rigo #

§ 79- A 0 ‘afiterior’precederd de
regulame&ggao d*'fﬁgecg%gnfg gmm?ETe se F"co:1;edjda p;or‘%to ' 'félto M,umc;pai.
....-«*‘s' WM :\- » -] ff._ 1, e ".,,
T m_%;i{*%’; plifiilbete e e

< e g, Ty SUBSECROVI, 1y 55
ﬂAﬁEA'?rFit‘AcAo POR NFTCIE,AGESSO
Art. 130 — O profissional do Magistério Piblico Municipal que trabalha em povoados ou
comunidades do Municipio de Sdo Domingos fard jus a Gratificac3o por Atividade em local
de dificil acesso num percentual conforme o vencimento bésico correspondente a sua
jornada de trabalho.

§ 12- A Gratificagdo por Dificil Acesso, de que trata o caput deste artigo, serd concedida
através de ato do(a) Prefeito(a) Municipal.

SUBSECAOQ ViIi
DA GRATIFICACAO POR DEDICACAO EXCLUSIVA
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=t 131 . Ao funcionario Magistério que a requerer, podera ser concedida
Gratificacdo por Dedicagdo Exclusiva, no valor de 100% (cem por cento) do vencimento
basico correspondente a sua carga horéria mensal.

§ 12 - Os funcionarios do Magistério em regime de Dedicacdo Exclusiva terdo uma
jornada de 200 (duzentas) horas mensais, respeitada a redugdo progressiva de atividade
em sala de aula, no caso de Professor regente, prevista neste Estatuto.

critério c{ﬁ/
Mumapuorco@

%:do Vncefssae dp Gratlf ca/;ao por Dedicag ;

existir_carga.| hor’ana acuosa enfre os membros do 4t
I // ;-/ ,.‘.-——-—‘g 'I b 4
,,,,,,,,,,,,,,,, ] f‘-’-

Magistério PUHICQ Ml%uupat‘\ \ ,
§ 62 - 0 groﬁssuonai—de--- agis:cticr Pﬁﬁﬁﬁg Mumcupal regtme de Dedicagdo

I - ajuda @?ugt@!d

Il — didrias; i
Il — salario-familia;
IV — auxilio-doencga.
V — auxilio transporte

SUBSECAO |
DA AJUDA DE CUSTO

Art. 133 — O servidor do Magistério faré jus a ajuda de custo, para atender as
despesas de transporte e instalagdo, nos seguintes casos:

| — Quando for participar de curso de formagao inicial ou permanente;

Il — Quando for designado para estudos ou missdo fora da sua sede, por prazo
superior a 30 (trinta) dias.

§ 12 - As despesas de transporte e de instalagdo compreenderdo as do servidor e da
sua familia, quando se tratar de mudanga de sede.
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tratando-se de viagem para o exterior.

§ 32 - Na fixacdo da ajuda de custo levar-se-do em conta o nimero de pessoas que
acompanharé o servidor, as condigdes da vida na nova sede ou local de estudo ou missdo, a
distancia a ser percorrida, o tipo de transporte a utilizar e outros elementos cabiveis.

prazos que It "

Il—aﬂa

ffici c;o” for etermmado por oeng;comprovad ou
propria famil a,ou alrwawor motivo: de forga ma/of‘ a critério da ?J
a concessao > d. afﬁda ée custo.. | 17 A e
UL /

allmentagao i)
eventualmen’ze ém

Paragr 0 =~ N
exigéncné‘p\ei?a ¢ ok
~ 27

cf;a Ped ;_,é,’i;E‘i("‘ecutivo, observando-

Art. 136 - O*valg_udéﬁ“
T E;‘“érg ocupada pelo servidor do

se entre outros critérios, a-
Magistério.

Art. 137 - A critério do Secretario Municipal da Educagdo, o pagamento das didrias
podera ser compensado com a concessdo de bolsa de estudo ou de trabalho, desde que
esta seja de valor suficiente a cobertura das despesas do servidor do Magistério, fora da
sua rede de trabalho.

Art. 138 — O servidor do Magistério fara jus a diarias, para atender as despesas com
alimentacdo, hospedagem e permanéncia, quando se deslocar de sua sede,
eventualmente, e em objeto de servigo.

Paragrafo Unico — N3o se concederd didria, quando o deslocamento constituir
exigéncia permanente do cargo ou da fungao.
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SUBSECAO —
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 139 - O servidor do Magistério fara jus, mensalmente a Salario-Familia, por
dependente, obedecendo as regras da Previdéncia Social.

dag},e‘nag’fﬁéiﬁws ao Auxilio de
& v )L
é’ %

De 2,5 Km a 03 Km

Acima de 03 Km até 05 Km 100,00

§ 3° - Os profissionais do magistério que residirem em outros municipios terao
como base para o calculo do auxilio o deslocamento a partir da sede do municipio.

§ 4° - Os profissionais do magistério que residam em outros municipios, mas que
seja em regides limitrofes e estejam lotados em escolas préximas, as fronteiras a distancia
inferior a 2,5 Km ndo terdo direito ao referido auxilio.

§ 5° - Os valores acima apresentado serdo reajustados anualmente na data base,
definida no més de fevereiro, com base no indice do INPC.
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DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES
CAP{TULO |
DOS DEVERES

;obretudo 0S: qu¢

o Qre,stando*conta dbs bens e vahﬁres que admi Eistr'__'___: ;

Escolar e do Slstema Mgr
V - estar e:;n diavcor

£

servico que dlgamg@spelt

integralmente dos perlodos dedlcad% planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional;
XIl - estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
XIll - recusar cumprir ordens manifestadamente ilegais, devendo representar contra
a autoridade que o compelir e agir contrariamente a lei;

X1V - defender a liberdade de aprender, ensinar, pesquisar, divulgar o pensamento,
a arte, o saber, o pluralismo de idéias e concepg¢des pedagogicas;

XV - colaborar com as atividades de articulagio da escola, da familia e da
comunidade;

XVI - representar contra ilegalidade, omissdo e abusos de poder;
XVII - outros deveres fixados em lei ou regulamento.
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“CAPITULO Il
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 143 - O servidor do Magistério é responsavel por todos os prejuizos que causar
a Fazenda Municipal por dolo, omissdo, negligéncia ou imprudéncia.
i i 0s, 2 que se refere este artigo,
»

lade civil ou

fo I° deste

entrega de
>a pessoas

desenvolvidas.em a ?&W@ eecir
horas e 200 (duz ntas) b@;ag_tﬁ“e“ngaiermmg <

-Aca rg%ﬁ?rm&@,cjgm

St ——— i

|- 62,5% em regéncia de c!asse°

Il - 12,5% em atividades pedagdgicas e de estudos na Escola;
lll - 25% em atividades de coordenacdo.

§ 29 - Entende-se por hordrio de estudo e atividades pedagogicas, aquelas
desenvolvidas na Escola , pelo profissional do magistério conforme o seu Projeto
Pedagdgico e as diretrizes da politica educacional da Secretaria de Educagao.

§ 32 - Entende-se por atividades de coordenagdo, a programagao das atividades
pedagdgicas e a correcdo dos materiais produzidos pelos alunos, ndo sendo obrigatério o
seu cumprimento na Unidade Escolar.

§ 42 - A carga horéaria do Pedagogo lotado na Unidade Escolar deve ser assim
distribuida:

| - 75% integralmente na Escola;
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T - 25% para acompanhamento do projeto pedagdgico da escola e demais acoes
pedagodgicas, que devem ser regulamentadas por ato do Secretario Municipal de Educagao

§ 59 - A carga hordria de trabalho deve, prioritariamente, ser cumprida em uma sO
Unidade de Ensino.
§62- Completa se em outra Unidade de Ensino da mesma localidade, a tarefa ndo

] r

’ e @esprez}dij: J -

§ 10~ prof%ssor de de rmmadafdlscrp’hna pode ser a rovj
outra disciplina, rio m%umo 03 {t{es},\sle\sd’e que devidamente hablllta a em conformidade
com a legislagdo \@igent """""" = :

§11-A taEEfa m
05 (cinco) seman?}\

§ 12 f””’f”-_-

lcuiada a razdo de

' \Qg curricular em

LY
i g
z’

-/

17 de Ensino, o
: 'riamente a
carga horanauq%é
Municipal.

§ 12 - Sempre que posswel no comum interesse da Administracio e do profissional
do Magistério, a carga horéria deste pode ser ampliada para até 200 (duzentas) horas, em
carater provisério.

Art. 147 - O profissional do Magistério Publico Municipal que vier a acumular dois
cargos, de acordo com a Constitui¢do, deve comprovar a compatibilidade de horarios.

Art. 148 - O profissional do Magistério Publico Municipal com carga horéria mensal
de 200 (duzentas) horas, em regime de dedicacdo exclusiva, deve ter sua jornada de
trabalho assim distribuida:

| - 75% em regéncia de classe;
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- 25% em atividades pedagogicas, das quais 15% na Escola e 10% em local de livre
escolha do docente.

§ 12 - Ao profissional do Magistério, em regime de dedicacao exclusiva, é vedado o
exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, e outro vinculo empregaticio,
sob pena de cancelamento irrecorrivel da remuneragdo, sem prejuizo da restituicao, ao
erario, da gratlﬁcagao perceb:da indevidamente, e das penalldades legais cabiveis.

é{.
S ca@ctenst:cas culturais
om%@ensao

IV - utillza" méta
dos alunos, respeatando

B

VIII - gara%ﬁ;?’aﬁ
IX - utilizar métodos-de- ficacao da
do sistema educacional;

ae.dos C nteueios

X - elaborar e cumprir plano individual de trabalho, segundo a proposta pedagodgica
da Unidade de Ensino;

X1 - estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;

XII - ministrar aulas e desenvolver outras atividades pedagégicas durante o periodo
letivo, objetivando o sucesso do processo ensino-aprendizagem, na recuperagao dos
alunos que se encontrem em defasagem neste mesmo processo, inclusive com a
participacdo integral nos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional.

Xl - participar do processo de planejamento, elaboragdo, execucdo,
acompanhamento e avaliagdo anual do projeto pedagégico e do plano anual da Escola;

XIV - caminhar rumo a constru¢do de um projeto educativo passivel de avaliacao
social;
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desenvolvimento profissional em todas as etapas e instancias.

CAPITULO i
DAS SUBSTITUICOES
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Art. 152 - Fica instituido o Congresso Municipa[ de Educagdo, como férum maximo
de discuss3o, formulacdo e deliberaciio da politica educacional das Escolas da Rede Publica
Municipal, a ser realizado, no minimo, a cada 2 (dois) anos.

Paragrafo Unico — O Congresso Municipal de Educagdo deve ser convocado pela
Secretaria Municipal de Educacdo, e contar com a participacdo de representantes dessa
Secretaria, da sociedade civil organizada e de todos os segmentos das comunidades
escolares das Escolas da Rede Publica Municipal, eleitos por seus pares, conforme
regulamentacgao.

Art. 153 - A gestdo das Escolas que integram a Rede Publica Municipal de Ensino
deve ser regulamentada através da mesma Lei que regulamentar a Gestdo do Ensino
Publico, de que trata esta Lei, deve respeitar os mesmos principios estabelecidos
para gestdo do ensino na Rede Publica Municipal e ser integrada pelos seguintes orgdos:
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T = Acsembléia Escolar, composta por todos os segmentos que integram a
Comunidade Escolar;

Il — Plenarias Escolares, compostas por cada um dos segmentos que integram a
Comunidade Escolar;

Il — Conselho Escolar, composto pela Diregdo da Escola e por representantes dos
segmentos que integram a Comunldade Escolar, estes ultimos escolhldos atraves do

>Municipal,
etendo-se

a selegawrea‘é reali 0 O¢ J
sobre conhec g@ ntos. ley e r@qe@ de Direito

@‘ﬁ;?e Direito ancer{o e apresg’ntagau;'a Comumdéde de proposta
to da respectNa Unidade dé E/nsmo, que deva viabilizz i@%“:’cecugau do

projeto pedagegn@b ap%ova&‘d*pe!o‘c@m{ho ’;ff 4
/i

B

ihe \%duca@o a designac3o dos

£ 1
[

£ , 2

goeﬁ et @edagégico-
% e o~Secretario de

e
i

ou Unidade Escolar 6esign,ad%smff@' a destaé‘tag ﬁer eber#6 mensalmente além da
retribuicdo referente a carga “de 200 zentas‘)“"ﬁ“oras o correspondente adicional pelo
exercicio das respectivas Fungdes, de acordo com o Anexo IV desta Lei.

CAPITULO IV
DOS PRECEITOS ETICOS ESPECIAIS

Art. 157 - O sentimento de dever e de dignidade a honra e o decoro do Magistério
impdem a cada um de seus membros uma conduta moral e profissional irrepreensiveis,
com observancia dos seguintes preceitos:

| - exercer com autoridade, eficicia, zelo e probidade, o cargo ou fungdo, encargo,
comissdo ou missdo observando as prescrigdes legais;

Il - ser imparcial e justo;
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11T - zelar pelo seu comportamento moral e aprimoramento intelectual;
IV - respeitar a dignidade da pessoa humana e seus direitos;

V - abster-se de atos que impliguem em mercantilizacdo das atividades
educacionais ou que sejam incompativeis com a dignidade profissional;

VI - proceder de maneira ilibada na vida publica.

BT
S O‘U mals QBngS, em

e

Reparticao;
i - valer-% do ca{

L
TR

VLL;EO :
Vili~.e

Servigo;

& i e
Paragrafo Unico - Serd imediatam enf“é"” afastado das atlwdades que acarretem
contato com o corpo discente o Servidor do Magistério que estimule a prostituicdo infanto-
juvenil e/ou utilize, comercialize ou distribua drogas cujo uso seja proibido em lei, sem
prejuizo das demais sang¢des legais.

SECAO II
DAS PENAS DISCIPLINARES

a Art. 159 - S3o penas disciplinares:
| - adverténcia;
Il - suspensao;
Il - destituicdo de fungdo;
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IV - demissao;

V - demiss3o a bem do servigo publico;

VI - cassacao de aposentadoria.

§ 12 - Na aplicacdo das penas disciplinares, serdo levados em consideracdo os
antecedentes dos Servidores do Magistério, a natureza e a gravidade da infracdo, assim
como os danos sofridos pelo Municipio.

“‘B(J\,,'(se3 p,;.ema) dias, e serd

precedida de sin @%}i@qmlﬁtratwa qt and@?ﬁ’ﬁ” nor@ 25 (@lﬁ%e,)»ﬂlas.
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§ 29 - Durante o ﬁ%d@dﬁéEEPEnsa% idor-d6 " Magistério perdera todos os
direitos e vantagens resultantes do exercicio das suas funcdes

Art. 162 - A pena de destituicdo de fungdo sera aplicada ao Servidor do Magistério
no exercicio de Funcdo de Confianca pela falta de exacdo no cumprimento do dever.

Art. 163 - A pena de demissdo e demissdo a bem do servigo publico serdo aplicadas
ao Servidor do Magistério, nos casos previstos nos paragrafos deste artigo.

§ 12 - A pena de demissdo sera aplicada ao Servidor do Magistério, nos seguintes
casos:

I - Abandono de cargo;
Il - Conduta publica escandalosa;

Il - Insubordinagdo grave, em servico;
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=N - Ofensa fisica, em servico, a outro Servidor ou a particular,
defesa;

V - Revelacio de fato ou de informagéo de carater sigiloso, conhecido em razéo do
cargo quando resultar prejuizo para o Municipio;
VI - Violagdo, por ma fé, das proibicbes de que trata o Art.154 deste Estatuto.
§ 29 - Considerar-se-4 abandono de cargo a auséncia do Servidor do M?gistério ao

salvo em legitima

ico, sem
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Paragrafo Unico - Ao Servidor do Maglsterlo que tiver cassada a sua aposentadoria
serd, em seguida, ou no mesmo ato, aplicada a pena de demissdo, ou a pensa de demissdo
a bem do servico publico, conforme a falta determinante da cassagao.

Art. 165 - As penas de demissdo, de demissdo a bem do servico publico, e de
cassacio da aposentadoria somente poderdo ser aplicadas ao Servidor do Magistério,
efetivo, em razdo de sentenca judicial, transitada em julgado, ou mediante inquérito
administrativo, no qual se faculte ao apenado ampla defesa.

Paragrafo Unico - Se a penalidade for anulada por sentenca judicial ou decisao
administrativa, o Servidor sera reintegrado ou reconduzido a situagdo de inativo, conforme
0 caso.

Art. 166 - Prescreverdo:

| - em 01 (um) ano, as faltas sujeitas a adverténcia e suspensao;
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T - em 02 (dois) anos, as faltas sujeitas as penas de demissao e destituicdo de
funcao;

Il - em 05 (cinco) anos as faltas sujeitas a demissdo a bem do servigo publico e a
cassacdo da aposentadoria.

§ 12 - A falta também configurada como crime na legislacdo penal , prescrevera
juntamente com este.
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CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 168 - E vedada qualquer discriminacio entre os Servidores do Magistério,
ocupantes dos cargos de Professor de Educacdo Basica ou de pedagogo, em razdo de
atividade, area de estudo ou disciplina que ministrarem.

Art. 169 - A Secretaria Municipal de Educagdo consignara anualmente, na sua
proposta orcamentdria, recursos necessarios ao atendimento das despesas relativas a
promocao e demais vantagens a serem concedidas aos ocupantes de cargos do Magistério,
bem assim para os cursos, estagios, seminarios, encontros e simpdsios que promover.
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Art. 170 - O ocupante de cargo do Magistério que estiver freqiientando
regularmente o curso de formacdo especifica a nivel de Licenciatura Plena, ao atingir 50%
dos créditos, fara jus a ter o seu vencimento basico correspondente a 70% do valor do
Nivel 11, Classe A.
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Art. 176 - A realizacio de estagios profissionalizantes por estudantes de nivel
médio, na modalidade Normal, ou curso superior de ensino ndo caracteriza vinculo com o
Servico Publico.

Paragrafo Unico - A realizagdo de estagios por estudantes de nivel médio, na
modalidade Normal, ou superior far-se-d em obediéncia a3 legislacdo pertinente e
regulamento desta Lei Complementar inclusive no que diz respeito ao numero de
estagiarios, condigdes de estagio, sua duracdo, valor e critérios de pagamento.

Art. 177 - A concess3o de bolsas de estudo pelo municipio ou a autorizagdo para
freqiiéncia ou realizacdo de cursos em outros Municipios, Estados ou Paises, ficara
condicionada a assinatura de compromisso ou acordo formal pelo qual o servidor do
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Magistério comprometa-se a retornar ao servico publico Municipal apés o término do
estudo ou do curso, ou de ressarcir as despesas que foram efetivadas, caso desista do
curso ou deixe de cumprir prestagdo obrigacional estipulada.

Art. 178 - Os prazos previstos neste Estatuto serdo contados por dias corridos e, na
contagem, exclurr—se -4 0 dla do corne(_:o e mciwr—se -4 0 dia do termmo prorrogando se
este, caso) :
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Art. 181—-Aos processos admtnlstratwos pendentes de decisdes a data da vigéncia
deste Estatuto, aplicar-se-a a legislagdo estatutdrias que for mais favoravel ao Servidor do
Magistério Municipal, ressalvados aos casos previstos de aplicabilidade exclusiva desta Lei
Complementar, para direitos, vantagens e condi¢des introduzidas e definidas por este

Estatuto.

Art. 182 - No que for possivel, e respeitado o direito adquirido, este Estatuto
aplicar-se-a aos casos pendentes e futuros, independentemente de sua regulamentagao.

Art. 183 - A regulamentacdo deste Estatuto dar-se-a por Decreto do Poder
Executivo Municipal.
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permanecerdo em vigor os que existem sobre as matérias constantes deste Estatuto, no
que lhe for compativel.

CAPITULO IlI
DAS DISPOSICOES FINAIS
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